VEREINBARUNG

zum Kollektivvertrag fiir kaufmannische Angestellte
bei Zeitschriftenverlagen

Zwischen GPA und OZV wurde am 2. Dezember 2025 mit Wirksamkeit von 1.1.2026 bis
31.12.2026 folgender Abschluss getatigt:

Anhebung der kollektivvertraglichen Mindestgehélter um 2,5 %, bei Aufrundung der
Erhohungsbetrage auf volle Eurobetrége.

Die Lehrlingseinkommen werden um 3,0 % angepasst.

Alle Positionen werden auf den néchsten vollen Eurobetrag aufgerundet, bestehende
Uberzahlungen werden aufrechterhalten.

Alie Gehaltspositionen siehe umseitig.

In Gehaltsordnung Teil A (Allgemeiner Teil), Pkt. 1.e werden die Werte im zweiten
Unterabsatz angepasst, wie nachfolgend ersichtlich:

JAbsolviert der Lehrling bei erstmaligen Antritt die Lehrabschlussprifung mit gutem
oder ausgezeichnetem Erfolg und erhéit der Arbeitgeber hierfiir eine Férderung
gemdB der Richtlinie zu § 19c des BAG, dann erhélt der Lehrling eine einmalige
Leistungsprdmie. Diese betrégt bei gutem Erfolg € 200,- und bei ausgezeichnetem
Erfolg € 250,-."

Wien, am 2.12.2025

Vorsitzende des KV-Verhandlungsteams

Prasidentin und

Osterreichischer Gewerkschaftsbun
GPA
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GE TSTABEL

zum Kollektivvertrag fiir kaufm. Angestelite bei Zeitschriftenverlagen
mit Wirkung vom 1. Janner 2026 fur eine Laufzeit von 12 Monaten
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1. Lehrjahr
2. Lehrjahr
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bis 31.12.2025
Betrag in €
inkl. Aufrundung auf den néchsten
vollen Euro

2.062,00
2.062,00

2.134,00
2.156,00
2.188,00
2.232,00
2.348,00
2.482,00
2.604,00
2.759,00
2.847,00

2.236,00
2.286,00
2,447,00
2,570,00
2.708,00
3.007,00
3,173,00
3,339,00
3,492,00

2.414,00
2.521,00
2.644,00
2.909,00
3.278,00
3.596,00
3.826,00
4.093,00
4.260,00

3.632,00
3.934,00
4,254,00
4,517,00
4,743,00
5.028,00
5.256,00

4.087,00
4.735,00
5.560,00
5.666,00

758
955
1.326,00
1.379,00

Erhéhung um 2,5%

inkl. Aufrundung auf den
ndchsten vollen Euro

52,00
52,00

54,00
54,00
55,00
56,00
59,00
63,00
66,00
69,00
72,00

56,00
58,00
62,00
65,00
68,00
76,00
80,00
84,00
88,00

61,00
64,00
67,00
73,00
82,00
90,00
96,00
103,00
107,00

91,00
99,00
107,00
113,00
119,00
126,00
132,00

103,00
119,00
139,00
142,00

19,00
24,00
34,00
35,00

ab 01.01.2026
Betrag in €
inkl. Aufrundung auf den
nédchsten vollen Euro

2.114,00
2.114,00

2.188,00
2.210,00
2.243,00
2.288,00
2.407,00
2.545,00
2.670,00
2.828,00
2.919,00

2.292,00
2.344,00
2.509,00
2.635,00
2.776,00
3.083,00
3.253,00
3.423,00
3.580,00

2.475,00
2.585,00
2.711,00
2.982,00
3.360,00
3.686,00
3.922,00
4.196,00
4.367,00

3.723,00
4.033,00
4.361,00
4.630,00
4.862,00
5.154,00
5.388,00

4.190,00
4.854,00
5.699,00
5.808,00

777,00
979,00
1.360,00
1.414,00



